Jean-Pierre Martinoli Geneve, le 1er décembre 2010
Route de Base 25
1228 Plan-les-Ouates

Union Industrielle Genevoise
route des Jeunes 9
1227 Acacias

Concerne: Offre de services

Madame, Monsieur,

Gérant d'un point de vente Naville depuis 12 ans, je souhaite élargir et orienter mon
horizon professionnel dans d'autres domaines que la gérance que j'exerce
actuellement. Dans cette perspective j'y vois une opportunité de mettre en oeuvre
mon expérience professionnelle au sein d'une entreprise différente.

Le recrutement, la planification de personnel et I'accueil de la clientéle ainsi que les
aspects financiers incluant le budget, les commandes, la réception, le contréle de
marchandises, la comptabilité et la caisse font partie de mes attributions courantes.
Je suis également a l'aise dans la vente et la gestion de stocks. D'autre part, en tant
que maitre d'apprentissage, j'ai formé avec succés une apprentie.

Je me permets par conséquent d'offrir mes services et joins a la présente mon
dossier complet.

Ouvert a toute formation complémentaire, je suis disponible avec un délai de 3 mois
et me tiens volontiers a votre disposition pour tout renseignement.

Dans l'attente de vous rencontrer afin de vous présenter de vive voix mes

motivations et en vous remerciant de |'attention que vous avez portée a la présente,
je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, mes salutations distinguées.

Jean-Pierre Martinoli



Nom

Prénoms

Etat civil

Lieu et date de naissance
Nationalité

Origine

Adresse

Téléphone

Ecoles suivies

Formation professionnelle

Emploi actuel
septembre 1998 a ce jour

Emplois précédents
janvier 1998 a ao(t 1998

avril 1994 a décembre 1997

ao(t 1992 a janvier 1994

mars 1991 a juillet 1992

CURRICULUM-VITAE

Martinoli

Jean-Pierre Fausto

Marié

Chéne-Bougerie, le 4 novembre 1957
Suisse

Geneve et Tessin

route de Base 25
1228 Plan-les-Ouates

078/742.42.62

Ecole primaire a Genéve de 1963 a 1969
Cycle d'orientation a Genéve de 1969 a 1971 (section G)
CEPIA a Geneve de 1971 a 1975

CFC de radio-électricien chez Radio-Secours SA a Genéve

Gérant chez Naville SA a Geneve (formation des employés,
planning et relevé des heures des employés, responsabilité
du bon fonctionnement du point de vente, gestion et
commande du stock, accueil de la clientéle, comptabilité,
formateur de gérant(e) et apprentis)

’

Rediffusion SA a Fribourg comme adjoint du gérant (gestion
totale du stock, formation des apprentis, planning des
employés, accueil conseil et vente a la clientéle, élaboration
de budget, comptabilité)

Radio-Kessler a Fribourg comme vendeur-responsable de
magasin (commande et réception de la marchandise, accueil
de la clientéle, décoration, publicité, comptabilité, conseils

et vente)

Winterthur-Vie a Fribourg comme conseiller en prévoyance
(prise de rendez-vous, contact clientéle, organisation du
planning, conseils et ventes d'assurances)

Melly Sanitaire SA a Genéve comme employé de bureau-
aide comptable (facturation, soumission, accueil téléphonique
comptabilité)




octobre 1985 a février 1991 S.Togni S.A. a Genéve comme employé de bureau
(facturation,soummission, accueil téléphonique, suivi des
travaux et des relations clients)

février 1984 a aolt 1984 E.C.G. a Genéve comme aide-préparateur (préparation des
expériences pour les classes, accueil des étudiants,
nettoyages)

juillet 1978 a janvier 1984 Setton-Electronique SA a Genéve comme radio-électricien
(améliorations et réparations d'appareils Hi-Fi de haute
gamme)

septembre 1976 a juin 1978 Radio-Secours a Genéve comme radio-électricien (réparation
des appareils, livraisons, service aprés-vente)

Connaissances

Langues frangais langue maternelle
italien courant
anglais connaissances de base
espagnol connaissances de base
allemand connaissances de base

Formations Base de comptabilité
Cours de vente Kratithammer
Cours de vente JL Management
Cours sur assurances sociales + hypothéques
Cours "Etre Indépendant"
Formateur Gérant Naville
Maitre d'apprentissage (OOFP)

Informatique Windows
Microsoft Works Excell
Internet
E-mail
Loisirs Lecture, Musique, Randonnée pédestre, Ski

Libre 3 mois




Le 27 Avril 2006

Monsieur Jean-Pierre MARTINOLI a suivi avec succes la formation d'une journee

intitulée :

PORTAIL STORM

STORM est un logiciel spécifique fonctionnant sur une Base de donnees ORACLE,
et permettant aux utilisateurs de gérer informatiquement leur Point de vente.

Les themes suivants ont été traités sur les plans théoriques et pratiques :

Flux financiers

Flux marchandises

 Opérations diverses

Droits d’utilisateurs

Laurence Olivier Bornand Antonin Robert
Responsable Ressources Humaines

Paramétrage d'un fond de caisse standard
Ouverture et cloture de caisse

Cloture du Point de vente

Réponse aux demandes d'informations financieres
(DIF)

Déclaration des réceptions de marchandises
Déclaration des anomalies de réception

Déclaration des retours de marchandises

Réponse aux demandes d'informations marchandises
(DIM)

Etablissement des opérations diverses (OD)

Gestion des droits d'utilisateurs

Qw N NAVILLE
Chargé de la Formation
- Réseau Vente -



Formation de formateurs et
formatrices d'apprenti-e-s
en entreprise

a suivi la formation complé!egeg or rmatrices d‘apprenti-e-s en entreprise

eta pﬁét Ve és l‘mﬂgté)vd‘e.fonmt/on
La:f‘euiaﬁgm , j-','mpétences nécessaires a

2 ‘-"%a@slapprentl-e o ;
' Préparer |a formation et accueillr I apprerm~e A
~ * Développer les capacités sociales et professionnelles
* Collaborer avec les partenaires de la,fgwﬂpaﬁon professionnelle

A
L

lui délhm la'"‘présente attestation.

Au sens de I'article 11 LFPr, I'attestation lui donne v_"dmlt de former des apprentl-e-s dans toute la Suisse
(sous réserve des cond "_lsﬁ(éesa Varticle 10 LFPr)

Genéve, le 2 avril 2003

Jeah—(harles Lathion




NAVILLE _

Rl T

CERTIFICAT
DE
STAGE

Dans le cadre de la formation initiale pour nouveau gérant, nous attestons par le présent
certificat que

MONSIEUR JEAN-PIERRE MARTINOLI

a suivi avec succes le stage du 14 au 25 septembre 1998.

Durant cette formation, les connaissances de base pour assurer une bonne gestion d'un Point
de Vente ont été acquises sur les thémes principaux suivants :

¢ Connaissances de l'entreprise

(restion du point de vente (caisse enregistreuse, Flux
Financiers, Flux Marchandises, inventaires)

Produits (Presse, Tabac, Confiserie, Livre, Articles Divers) et
Prodluits de Service

J (zestion et administration du personnel, ainsi qu'animation du
personnel de vente

Accueil et service client

Bettina Court Eric Pillet
nsable Ressources Humaines Responsable de la Formation

Délivré le 12 octobre 1998.




REDIFFUSION

TV-VIDEO-HIFI-

Rediffusion AG
Sonnenbergstrasse 72
8603 Schwerzenbach
Telefon 01 806 36 36
Fax 01 806 36 06

Certificat de travail

Monsieur Jean-Pierre Martinoli, né le 4 novembre 1957, a travaillé dans notre entreprise du
5 janvier au 31 aolt 1998 en qualité de vendeur de notre succursale d’Avry-sur-Matran.

Ses principales activités consistaient a:

« conseiller la clientéle et vendre des articles de notre assortiment dans les secteurs télévision,
vidéo, hi-fi, téléecommunication, petits appareils et accessoires

collaboration aux commandes et a la gestion du stock

mise en place et en fonction de la marchandise et décoration du point de vente

étude du marché et de la concurrence

exécution de divers travaux administratifs (rédaction de contrats, contréle de factures, etc.)
utilisation du systeme de caisse informatique

livrer et installer les appareils

Monsieur Martinoli a eu la possibilité d’élargir et d’approfondir ses connaissances profession-
nelles lors de programmes de formation de vente et de production.

Nous avons pu apprécier Monsieur Martinoli comme un collaborateur sérieux, travaillant
de maniére indépendante. Grace a son talent de vendeur et a ses bonnes connaissances
professionnelles, il a su répondre aux besoins de la clientéle et la conseiller de maniére
compétente. |l s’est enfin distingué par son esprit d'initiative.

Il a toujours entretenu d’excellentes relations avec la clientéle, ses colléegues et ses supérieurs
hiérarchiques. Nous avons tout particulierement apprécié sa facilité de contact, sa serviabilité
et sa honnéteté, qui ont garanti une collaboration agréable.

Monsieur Martinoli nous quitte aujourd’hui de sa propre initiative. Nous le remercions de sa

bonne collaboration et lui adressons nos voeux les meilleurs pour son avenir tant personnel
que professionnel.

/

Rediffusion SA

//

Th. Huwyle

Le 31 aolt 1998/fr




winterthur

Winterthur-Vie Agence genérale Rue de Romont 33, 1701 Fribourg
Daniel-H. Ginther Tel. 037 220022, Fax 037 22 00 32

Certificat

Nous attestons avoir eu a notre service du ler aoiGt 1992
au 31 janvier 1994

Monsieur Jean-Pierre Martinoli, né le 4 novembre 1957,

en qualité de conseiller en prévoyance.

Il s'agissait d'un poste au service externe de notre compagnie
(acquisition & visite de la clientéle existante), pour lequel
Monsieur Martinoli avait regu une formation dans le cadre

de nos cours.

Les ordres de mission que nous lui avons confiés ont
toujours été exécutés a notre satisfaction.

Il nous a quitté libre de tout engagement, excepté
le devoir de discrétion et nous formulons nos voeux
pour son avenir.

Winterthur-Vie
Agence générale
de Fribourg

/ %T

Fribourg, le 20 septembre 1994/DHG

S S e e e r e S




S. TOGNI SA.

ENTREPRISE GENERALE DU BATIMENT

28 B. ROUTE DE MEYRIN

_ 1202 GENEVE GENEVE. LE 28 février 1991
TEL. (022) 347475

r

M. Jean—-Pierre MARTINOLI
Rue Beulet 3
CONCEZERNE :

= 1203 GENEVE
V./REF N/ReF. BF / sc

L

ATTESTATTION

Par la présente, nous attestons que M. Jean-Pierre MARTINOLI,
né le 4 novembre 1957 a travaillé du 1 octobre 1985 au 28 fév-
rier 1991, en quelité d'employé bureau.

En tout temps, Monsieur MARTINOLI nous a donné entiére satis-

faction et demon:ré qu'il était une personne de toute confian-
ce.

Il nous quitte ce jour de son plein gré, libre de tout enga-—
gement.

M. FORTIS
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COURS INDUSTRIELS DE GENEVE

CERTIFICAT

Dellvre a Jean-Plerre MARTINOL |

qul a sulvi avec succes le cours de
ANGLAIS | - Méthode Kernel

d'une durée de 30 heures

Geneve, le 12 julllet 1991

. Colbond s

PRESIDENT

COURS INDUSTRIELS DE GENEVE

CERTIFICAT

Delivre a Jean-Pierre MARTINOL I

/

-

qui a suivi avec succes le cours de
ANGLAIS Il - Méthode Kernel

d’'une durée de 30 heures

Geneve, le 12 julllet 1991

N Colonds

PRESIDENT

,Z/,,‘é%?-‘r

DIRECTEUR

7 et

DIRECTEUR



COURS INDUSTRIELS DE GENEVE

CERTIFICAT

Delivre a Jean-Pierre MARTINOL |

qQul a suivi avec succes le cours de

COMPTABILITE |
d‘une dureéee de 30 heures
Genéve, le 16 avrill 1991

. Colords 7 o

PRESIDENT DIRECTEUR

COURS INDUSTRIELS DE GENEVE

CERTIFICAT

Dellvre a Jean-Plerre MARTINOL |

qul a suivl avec succes le cours de

COMPTABILITE 11|

d'une duree de 30 heures

Geneve, le 12 juillet 1991

N Colond s b

PRESIDENT DIRECTEUR




